
REGULAMIN KONKURSU 
 

Złóż życzenia urodzinowe na 30-lecie ISOVER 
 

§1 Postanowienia ogólne 
 
1. Niniejszy regulamin („Regulamin”) określa zasady uczestnictwa i nagradzania w konkursie z okazji 
jubileuszu 30 lat ISOVER w Polsce pt.  „Złóż życzenia urodzinowe na 30-lecie ISOVER” („Konkurs”).  
2. Organizatorem Konkursu i fundatorem nagród jest Saint-Gobain Construction Products Polska Sp. z 
o.o., ul. Okrężna 16, 44-100 Gliwice, KRS 0000086064 („Organizator”).  
3. Konkurs ma na celu promocję Saint-Gobain Gobain Construction Products Polska Sp. z o.o. poprzez 
prace artystyczne wykonane przez pracowników oraz dzieci pracowników.  
4. Konkurs trwa od 27.04.2023 do 31.05.2023 do godziny 23:59 (dalej: ”Czas Trwania Konkursu”).  
5. W Konkursie mogą wziąć udział pracownicy, pracownicy tymczasowi, osoby zatrudnione na 
podstawie umów cywilnoprawnych w ramach Saint-Gobain Construction Products Polska oraz 
współmałżonkowie/partnerzy pracowników, a także dzieci pracowników, dzieci pracowników 
tymczasowych spółki należącej do Saint-Gobain Construction Products Polska, dzieci osób 
zatrudnionych na podstawie umowy cywilnoprawnej do lat 18, z wyłączeniem pracowników oraz dzieci 
pracowników, które w Czasie Trwania Konkursu nie znajdują się w okresie wypowiedzenia umowy 
łączącej ich z ww. spółką, oraz zgodnie z terminem przewidzianym przez niniejszy Regulamin wezmą 
udział w Konkursie spełniając warunki określone w Regulaminie („Uczestnicy”).  
6. Niniejszy Konkurs stanowi przyrzeczenie publiczne w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego.  
7. Celem uniknięcia wątpliwości zastrzega się, że Konkurs nie jest grą losową, loterią fantową, zakładem 
wzajemnym ani grą na automatach, których wynik zależy od przypadku w rozumieniu art. 2 ustawy z 
dnia 19 listopada 2009 roku o grach hazardowych.  
8. Konkurs prowadzony jest na terenie Rzeczpospolitej Polskiej  
 
 

§2 Warunki udziału w Konkursie 
 

1. Każdy Uczestnik może wziąć udział w Konkursie jeden raz.  
2. Aby wziąć udział w konkursie należy przesłać: 
- pracę konkursową wraz z podaniem danych identyfikacyjnych – imię, nazwisko pracownika oraz 
pozostałych bliskich osób pracownika, a także wiek dziecka (w przypadku kiedy uczestnikiem jest 
dziecko pracownika) 
- podpisany Formularza zgody na przetwarzanie danych osobowych (załącznik nr 2, załącznik nr 3) 
Prace oraz formularze należy przekazać drogę elektroniczną na adres angelika.klopocka@saint-
gobain.com lub tradycyjną Angelika Kłopocka ul. Okrężna 16, 44-100 Gliwice (pokój nr 12). 
2. Uczestnicy poprzez przesłanie zadania konkursowego zgadzają się, w przypadku wygrania Nagrody, 
na opublikowanie imienia i nazwiska swojego oraz swojego dziecka na liście zwycięzców oraz 
umieszczenie imienia i nazwiska w mailu zwrotnym, którego odbiorcami będą wszyscy pracownicy jest 
Saint-Gobain Construction Products Polska Sp. z o.o..  
3. Wzięcie udziału w Konkursie oznacza przeniesienie na Organizatora nieodpłatnie autorskich praw 
majątkowych do utworu w zakresie:  
a) utrwalania i zwielokrotniania nadesłanego utworu - wytwarzanie egzemplarzy utworu bez względu 
na technikę (np. techniką drukarską, reprograficzną, zapisu magnetycznego, cyfrową), ilość i wielkość 
nakładu;  
b) w zakresie obrotu oryginałem albo egzemplarzami, na których utwór utrwalono, wprowadzanie do 
obrotu, użyczenie oryginału albo egzemplarzy, przesyłanie, wystawianie, odtworzenie, reemitowanie, 
publiczne udostępnianie utworu w taki sposób, aby każdy mógł mieć do niego dostęp w miejscu i czasie 
przez siebie wybranym, rozpowszechnianie w nieograniczonym nakładzie i zasięgu terytorialnym, 
wprowadzenie korekty i redakcji tekstu, dokonywanie skrótów i opracowań, wykorzystanie utworu lub 
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jego fragmentu do innego celu np. materiału promocyjnego Organizatora, artykułów prasowych; oraz 
prawa pokrewne z zastrzeżeniem między innymi ujawnienia nazwiska autora (autorów) w sposób 
zwyczajowo przyjęty.  
 

§3 Zasady i przebieg Konkursu 
 

1. Zadaniem konkursowym jest złożenie życzeń urodzinowych marce ISOVER z okazji 30-lecia. Forma 
życzeń  - dowolny artystyczny sposób (np. wiersz, piosenka, filmik, laurka).  
2. Przesłanie zadania, o której mowa w ust. 1 jest równoznaczne ze zgłoszeniem uczestnictwa w 
Konkursie. 
3. Spośród Uczestników, którzy prześlą zadanie konkursowe, Jury wyłoni 3 prace, biorąc pod uwagę: 
spójność z tematem konkursu, kreatywność, oryginalność, pozytywny przekaz. Każdemu zwycięzcy 
zostanie przyznana nagroda w postaci biletów do Energylandii dla wszystkich osób biorących udział w 
zwycięskiej pracy („Nagroda”). 
4. Wyboru zwycięskiej pracy spośród nadesłanych zgłoszeń dokona specjalnie powołane Jury („Jury”), 
w którego skład wejdą Angelika Kłopocka, Wojciech Lyszczyna.  
5. Wybór Nagrodzonych odbędzie się do 05.06.2023r.  
6. Nagrodzeni zostaną poinformowani o wygranej drogą emailową do dnia 07.06.2023  
7. Nagrody zostaną wręczone osobiście Uczestnikom lub przesłane na wskazany przez nich adres, w 
terminie do 30 dni od otrzymania przez Organizatora odpowiednich danych uczestnika. 
8. Organizator nie ponosi odpowiedzialności za błędne wskazanie przez Nagrodzonego adresu do 
korespondencji. Organizator nie ponosi odpowiedzialności za niemożność przekazania Nagrody 
Nagrodzonemu z przyczyn od Organizatora niezależnych.  
9. W przypadku rezygnacji przez Nagrodzonego z Nagrody lub utraty przez Nagrodzonego prawa do 
nagrody z jakiejkolwiek przyczyny, Organizator zastrzega sobie prawo przyznania Nagrody kolejnemu 
Uczestnikowi. W takim przypadku Nagrodzony zostanie poinformowany o przyznaniu prawa do 
nagrody drogą emailową.  
10. Nagrody będą stanowić dla pracownika przychód ze stosunku pracy i podlegać będą oskładkowaniu 
i opodatkowaniu wg obowiązującej w danym roku skali podatkowej, tak jak wynagrodzenie pracownika 
oraz inne świadczenia otrzymane ze stosunku pracy. W konkursie do każdej nagrody dołączana jest 
nagroda pieniężna o równowartości opodatkowania i oskładkowania nagrody rzeczowej wg 
obowiązującej w danym roku skali podatkowej.  
11. Nie jest możliwe odstąpienie prawa do Nagrody na rzecz osób trzecich.  
12. Nie jest możliwe wypłacenie równowartości Nagrody.  
 

§4  Nadzór nad przebiegiem Konkursu 
 

1. Organizator zastrzega sobie prawo do wykluczenia udziału w Konkursie Uczestników, których 
działania są sprzeczne z prawem, dobrymi obyczajami lub Regulaminem, w szczególności Uczestników, 
którzy: a) nie działają osobiście, ale przez osoby trzecie; b) nadeślą zgłoszenia zawierające treści 
sprzeczne z prawem, dobrymi obyczajami lub naruszające prawa osób trzecich. 
2. Każdy przypadek wykrycia nieuczciwego udziału w Konkursie przez Uczestnika skutkować będzie 
wykluczeniem takiego Uczestnika z udziału w Konkursie. 
 

§5 Obowiązek informacyjny 
 

1. Administratorem danych osobowych Uczestników jest Saint-Gobain Construction Products Polska 
Sp. z o.o. 
2. Szczegółowe informacje dotyczące przetwarzania danych w związku z konkursem zostały zawarte w 
Załącznikach do Regulaminu.  
3. Uczestnik zobowiązany jest do zapoznania się z treścią Złączników przed przystąpieniem do 
niniejszego Konkursu.  



4. W związku z realizacją celu konkursu, koniecznością jest przetwarzanie danych osobowych 
pracowników Saint-Gobain Construction Products Polska Sp. z o.o oraz/lub ich dzieci. Warunkiem 
przystąpienia do niniejszego Konkursu jest wyrażenie zgód związanych z przetwarzaniem danych 
osobowych oraz zapoznanie się członków Rodziny stosowną Klauzulą Informacyjną.  
5. Podanie danych osobowych Uczestnika Konkursu i/lub jego dzieci jest dobrowolne, lecz niezbędne 
do prawidłowej realizacji zadań wynikających z przeprowadzenia niniejszego Konkursu. Nie podanie 
danych osobowych bądź niewyrażenie zgód, o których mowa powyżej, będzie skutkowało brakiem 
możliwości prawidłowego przeprowadzenia Konkursu zgodnie z niniejszym Regulaminem.  
 

§6 Postanowienia końcowe 
 

1. Regulamin dostępny jest w komunikacji konkursowej oraz Dziale HR.  
2. Wzięcie udziału w Konkursie jest równoznaczne ze złożeniem przez Uczestnika oświadczenia o 
zapoznaniu się, wyrażeniem zgody na treść i zobowiązaniem się do stosowania do postanowień 
niniejszego regulaminu.  
3. W kwestiach nieuregulowanych Regulaminem stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego.  
a. Reklamacje mogą być zgłaszane wciągu 14 (czternastu) dni roboczych od daty ogłoszenia wyników 
drogą mailową na adres: pl-sgcpkomunikacjawewnetrzna@saint-gobain.com 
4. Organizator ma 14 dni roboczych liczonych od daty odbioru oświadczenia zawierającego reklamację 
na rozpatrzenie zgłoszonej reklamacji.  
5. Reklamacja powinna zawierać dane osoby wnoszącej reklamację oraz okoliczność będącą podstawą 
reklamacji.  
6. Administratorem danych osobowych Uczestników jest Organizator.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Załącznik nr 1  
Klauzula informacyjna dla Uczestnika Konkursu  
Kim jesteśmy?  
Twoje dane są administrowane przez Saint-Gobain Construction Products Polska sp. z o.o. z siedzibą 
w Gliwicach, ul. Okrężna 16, 44-100 Gliwice, KRS 0000086064, zwanej dalej „Administratorem”.  
Jak możesz się z nami skontaktować?  
• • Listownie: Gliwice (44 – 100), ul. Okrężna 16,  
• • E-mailem na adres: odo.sgcppl@saint-gobain.com  
• • Telefonicznie pod nr: +48 32 339 63 00  
 
Jakie masz prawa?  
1. dostępu do Twoich danych,  
2. ich poprawiania,  
3. żądania ich usunięcia,  
4. ograniczenia przetwarzania,  
5. przenoszenia danych.  
 
Co zrobić, gdy uważasz, że przetwarzamy Twoje dane niezgodnie z wymogami prawnymi?  
Możesz wnieść skargę do organu nadzorczego. W Polsce jest to Prezes Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych.  
Dane będą przetwarzane w celu:  
1. Umożliwienia Ci wzięcia udziału w konkursie o nazwie „Złóż życzenia urodzinowe na 30-lecie 
ISOVER” (zwanym dalej: „Konkursem”), przyznania i wydania nagród za udział w Konkursie oraz 
wykonania obowiązków prawnych związanych z organizacją Konkursu – przez czas niezbędny do 
organizacji Konkursu oraz do wypełnienia wszystkich obowiązków prawnych ciążących na nas, w tym 
także obowiązków podatkowych, jednakże nie dłużej niż do upływu okresu przedawnienia wszelkich 
zobowiązań mogących wynikać z organizacji Konkursu,  
2. Marketingowym polegającym na promocji naszych towarów i usług oraz nas samych, w tym w 
związku z organizowanym Konkursem, a także badaniu poziomu satysfakcji – przez czas prowadzenia 
przez nas tych działań albo wyrażenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w celach 
marketingowych.  
 
Czy musisz podawać nam swoje dane?  
Jest to dobrowolne. Przy czym, bez podania Twoich danych kontaktowych nie będziesz mógł wziąć 
udziału w Konkursie.  
Na jakiej podstawie prawnej przetwarzamy Twoje dane?  
1. art. 6 ust. 1 lit. a rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 
r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) w zakresie 
objętym wyrażoną zgodą. Pamiętaj, że zgodę możesz zawsze odwołać. Odwołanie zgody nie ma 
wpływy na zgodność z prawem przetwarzania, które następowało przed odwołaniem zgody,  
2. art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zakresie, w jakim Twoje dane przetwarzane są w celu wykonania przez 
Administratora obowiązków prawnych, w szczególności związanych z rozliczeniem płatności za 
uczestnictwo w Konkursie oraz wydaniem nagród,  
3. art. 6 ust. 1 lit. f RODO, tj. prawnie uzasadniony interes.  
 
Naszym prawnie uzasadnionym interesem jest prowadzenie naszego marketingu, w tym związanego 
z organizacją Konkursu oraz mającego na celu promocję naszych produktów lub usług, a także 
badaniu poziomu satysfakcji.  



Odbiorcami Twoich danych osobowych mogą być:  
1. Spółki należące do Grupy kapitałowej Saint – Gobain wspomagające proces,  
2. Agencje marketingowe oraz podmioty zajmujące się realizacją działań PR, reklamowych, 
promocyjnych, informacyjnych oraz marketingowych na rzecz Administratora danych,  
3. Dostawcom narzędzi i platform służących zarejestrowaniu się do udziału w Konkursie,  
4. Dostawcom narzędzi do wysyłania wiadomości mailowych,  
5. Podmioty świadczące usługi organizacji wycieczek i podróży,  
6. Podmioty prowadzące usługi w zakresie księgowości,  
7. Drukarnie,  
8. Podmioty zajmujące się obsługą graficzną,  
9. Odbiorcy materiałów reklamowych, promocyjnych lub informacyjnych,  
10. Odbiorcy treści zamieszczonych na stronach i podstronach internetowych Administratora danych 
oraz jego profili społecznościowych,  
11. Odbiorcy treści zamieszczonych na stronach i podstronach intranetowych Administratora danych,  
12. Dostawy narzędzi do analityki ruchu na stronach internetowych Administratora danych,  
13. Dostawcy hostingu oraz narzędzi IT niezbędnych w procesie.  
 
Czy dane będą transferowane poza EOG?  
Z uwagi na to, że Administrator posiadają powiązania kapitałowe między spółkami z Grupy Saint-
Gobain, które mają swoje siedziby również poza Europą, Twoje dane mogą zostać lub będą 
przekazane poza Europejski Obszar Gospodarczy w zakresie niezbędnym do prowadzenia działań 
marketingowych przez Administratora w tym w zakresie dostarczanych i wykorzystywanych przez 
Administratora narzędzi informatycznych, także do krajów, które nie zostały uznane przez Komisję 
Europejską za zapewniające odpowiedni stopień ochrony danych osobowych.  
Czy będziemy stosowali zautomatyzowane podejmowanie decyzji?  
Nie będziemy stosować w stosunku do Ciebie mechanizmów zautomatyzowanego podejmowania 
decyzji.  
Czy po przekazaniu nam danych możesz sprzeciwić się ich przetwarzaniu?  
Tak. Możesz to zrobić, gdy przetwarzamy Twoje dane:  
1. Na potrzeby marketingu bezpośredniego; takiego sprzeciwu nie musisz uzasadniać;  
2. Na podstawie innych naszych prawnie uzasadnionych interesów; taki sprzeciw wymaga 
uzasadnienia Twoją szczególną sytuacją.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Załącznik nr 2 – Zgoda wykorzystanie wizerunku (uczestnik pełnoletni) 
 

ZGODANA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH   
ORAZ ROZPOWSZECHNIANIE WIZERUNKU  

(uczestnik pełnoletni) 
 

Ja, niżej podpisana/y ……………………………..…………………... wyrażam wobec Saint-Gobain Construction Products 
Polska Sp. z o.o. z siedzibą w Gliwicach (dalej: Administrator) zgodę na: 

1. Przetwarzanie przez Administratora moich danych osobowych obejmujących imię i nazwisko oraz wizerunek 
utrwalony na zdjęciach lub filmach, przekazanych Administratorowi lub wykonanych na jego zlecenie w 
ramach wydarzenia: w ramach wydarzenia: „Złóż życzenia urodzinowe na 30-lecie ISOVER” (dalej: 
„Konkurs”) 

 
 TAK 

  
 NIE 

 

 

2. Nieodpłatne, bezterminowe, nieograniczone terytorialnie rozpowszechnianie mojego wizerunku 
utrwalonego na zdjęciach i filmach wykonanych w ramach Konkursu, w związku z budowaniem wizerunku 
Administratora i działalności związanej z employer branding’iem poprzez: 

 
 TAK  NIE  umieszczenie na stronach i podstronach stron www Administratora;   

 TAK  NIE umieszczenie w materiałach marketingowych i informacyjnych Administratora; 

 TAK  NIE umieszczanie w materiałach wewnętrznych Administratora (np. Intranet, gazetki  zakładowe, 
ulotki informacyjne) 

 TAK  NIE umieszczanie na profilach społecznościowych, kanałach youtube Administratora  

Jednocześnie wyrażam zgodę na przetwarzanie mojego wizerunku poprzez kadrowanie i kompozycję 
przekazanego oraz zarejestrowanego materiału zdjęciowego i filmowego.  

 
 

………………………………………………………….. 

(podpis) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2016.922 z późn. zm.) informujemy, że administratorem 
danych osobowych udostępnionych przez Ciebie dobrowolnie jest Saint-Gobain Construction Products Polska Sp. z o.o. z siedzibą w Gliwicach 44-100, 
ul. Okrężna 16 (SG). Posiadasz prawo dostępu do treści swoich danych, ich poprawiania, żądania zaprzestania ich przetwarzania oraz żądania usunięcia. 
Jeśli chcesz dowiedzieć się więcej o ochronie swoich danych osobowych, prosimy o zapoznanie się z pełną klauzulą informacyjną zamieszczoną w 
Regulaminie Konkursu. 



Załącznik nr 3 – Zgoda na wykorzystanie wizerunku (uczestnik niepełnoletni) 
 

ZGODA RODZICA / OPIEKUNA PRAWNEGO NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH  ORAZ 
ROZPOWSZECHNIANIE WIZERUNKU NIEPEŁNOLETNIEGO UCZESTNIKA KONKURSU 

 

Ja, niżej podpisana/y ..……………………………………………………….…..…………………...   

rodzic/opiekun prawny dziecka/dzieci ……………………………………………………………….. 
 
……………………………………………………………………………………………………….... 

            (imię i nazwisko dziecka/dzieci) 
wyrażam wobec Saint-Gobain Construction Products Polska Sp. z o.o. z siedzibą w Gliwicach (dalej: 
Administrator) zgodę na: 

3. Przetwarzanie przez Administratora danych osobowych mojego dziecka / moich dzieci obejmujących imię i 
nazwisko, wiek oraz wizerunek utrwalony na zdjęciach lub filmach, przekazanych Administratorowi lub 
wykonanych na jego zlecenie w ramach wydarzenia: „Złóż życzenia urodzinowe na 30-lecie ISOVER” (dalej: 
„Konkurs”) 

 
 TAK 

   
 NIE 

 

 

4. Nieodpłatne, bezterminowe, nieograniczone terytorialnie rozpowszechnianie wizerunku mojego dziecka / 
moich dzieci utrwalonego na zdjęciach i filmach wykonanych w ramach konkursu, w związku z budowaniem 
wizerunku Administratora i działalności związanej z employer branding’iem poprzez: 

 
 TAK  NIE  umieszczenie na stronach i podstronach stron www Administratora;   

 TAK  NIE umieszczenie w materiałach marketingowych i informacyjnych Administratora; 

 TAK  NIE umieszczanie w materiałach wewnętrznych Administratora (np. Intranet, gazetki  zakładowe, 
ulotki informacyjne) 

 TAK  NIE umieszczanie na profilach społecznościowych, kanałach youtube Administratora  

Jednocześnie wyrażam zgodę na przetwarzanie wizerunku mojego dziecka / moich dzieci poprzez kadrowanie i 
kompozycję przekazanego oraz zarejestrowanego materiału zdjęciowego i filmowego.  

 
 

………………………………………………………….. 
(podpis rodzica / opiekuna) 

 
 
 
 

Dziękujemy Ci za wyrażenie dobrowolnej i opcjonalnej zgody na przetwarzania przez Nas danych osobowych w tym 
wizerunku Twojego Dziecka w powyższym zakresie i celach. Szanujemy prywatność Twoją i Twojej Rodziny i chcemy abyś 
wiedział w jaki sposób będziemy go wykorzystywać. Poniżej przedstawiamy ważne informacje, które pomogą Ci to ustalić.  
Masz prawo do dostępu do danych Twojego dziecka, żądania ich usunięcia, prawo do ograniczenia przetwarzania oraz do 
przenoszenia danych. Przysługuje Ci również prawo wniesienia skargi do właściwego organu nadzorczego, którym w Polsce 
jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeżeli dane Twojego Dziecka są przetwarzane niezgodnie z wymogami 
prawnymi.  



Podanie danych jest dobrowolne a bez ich podania Administrator danych nie będzie mógł wykorzystywać ich (w zakresie ich 
upublicznienia) do budowania swojego wizerunku (działania z obszaru public relations), prowadzenia jego działalności 
reklamowej, informacyjnej, promocyjnej i marketingowej.  
W każdej chwili możesz odwołać tę zgodę, jednak nie wpłynie to na zgodność z prawem przetwarzania danych Twojego 
Dziecka przed jej odwołaniem.  
Podstawą prawną przetwarzania danych Twojego Dziecka w zakresie objętym wyrażoną zgodą jest art. 6 ust. 1 lit. a) RODO.  
Odbiorcami danych osobowych Twojego dziecka mogą być:  
1. Podmioty otrzymujące materiały reklamowe, informacyjne, promocyjne i marketingowe,  
3. Osoby będące odbiorcami materiałów marketingowych, informacyjnych, promocyjnych i marketingowych administratora 

danych, w tym pracownicy Administratora,  
4. Dostawcy narzędzi do analityki ruchu na stronach internetowych administratora danych,  
5. Podmioty zajmujące się realizacją działań: reklamowych, promocyjnych, informacyjnych i marketingowych na rzecz 

administratora danych, 
6. Dostawcy oprogramowania, w którym może być umieszczony twój wizerunek – w zakresie związanym z podejmowanymi 

działaniami reklamowymi i promocyjnymi, jak również podmioty serwisujące to oprogramowanie,  
7. Inne spółki z grupy kapitałowej Saint Gobain w ramach wzajemnego świadczenia sobie usług przez spółki z tej grupy,  
8. Drukarnie,  
9. Podmioty zajmujące się grafiką komputerową. 
 
Z uwagi na to, że Administrator posiada powiązania kapitałowe między spółkami z Grupy Saint-Gobain, które mają swoje 
siedziby również poza Europą, dane Twojego Dziecka mogą zostać lub będą przekazane poza Europejski Obszar Gospodarczy 
w zakresie niezbędnym do prowadzenia działań marketingowych przez Administratora w tym w zakresie dostarczanych i 
wykorzystywanych przez Administratora narzędzi informatycznych, także do krajów, które nie zostały uznane przez Komisję 
Europejską za zapewniające odpowiedni stopień ochrony danych osobowych. W pozostałym zakresie będą przekazywane w 
szczególności na podstawie standardowych klauzul umownych zatwierdzonych decyzją Komisji Europejskiej. 
Dane osobowe będą przetwarzane do czasu:  
1. Odwołania zgody na ich przetwarzanie,  
2. Zakończenia realizacji działań związanych z budowaniem wizerunku Administratora danych (działania z zakresu employer 

branding’ u oraz public relations), jego działalnością informacyjną, promocyjną i marketingową – do prowadzenia których 
dane te wykorzystano 


