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Drodzy Czytelnicy...

ytujac ,Matego Ksiecia” -
»,Najwazniejsze jest niewi-

doczne dla oczu”. Rozwigzania

, , ISOVER s3 niewidoczne dla oczu, ale

w niebagatelnym stopniu decyduja

o . o komforcie naszego Zzycia w cie-

D OSWI( O/ c/enie ptych, cichych i bezpiecznych domach

oraz mieszkaniach. Wraz z wiosen-

to SUMa ng eksplozjg endorfin, storica i radosci zycia, oddajemy w Panstwa rece

kolejny numer biuletynu Lepiej Razem. Zachecam do lektury bardzo

b%e C/ O/\/\/ /<J[O/ re interesujacych wywiadéw: z Kamilem Stochem i Beatg Pawlikowska,

) a takze z przedstawicielami naszej kadry kierowniczej: Michatem Za-

& krzewskim i Kuba Btazewiczem. Tradycyjnie prezentujemy Panstwu réw-

p O}Q 6%/”7 / / ISIT] V niez kluczowe wydarzenia i dziatania rynkowe naszej firmy z ostatnich
tygodni.

Solon JesteSmy zaszczyceni tytutem ,Budowlanej Firmy Roku 2013, ktéry

odebrali$my na Gali Buildera w czasie tegorocznych targéw BUDMA. To
wielka nobilitacja, ale i potwierdzenie sity naszego zespotu oraz marki
ISOVER. Jako lider rynku izolacji na $wiecie mamy przywilej, ale i obowia-
zek, aby ten rynek rozwija¢, wdrazacé innowacje i podnosic¢ standardy. Dla-
tego tez nadalismy naszemu logotypowi towarzystwo, ktére jest krotkim
podsumowaniem naszej filozofii dziatania - ISOVER wiecej niz izolacja.

Wiecej - bo nasze rozwigzania !22
pozwalaja izolowa¢ lepiej, niz IS% ?ve r

wynika z aktualnych st_andardéw SAINT-GOBAIN
prawnych, rynkowych i techno-
logicznych. wigcej nizizolacja

Wiecej - bo oprdécz najwyzszej jakosci oferty produktéw i serwisu
zapewniamy szerokie wsparcie techniczne i szkolenia.

Wiecej - bo jestesmy wiarygodnym i dtugofalowym partnerem
biznesowym.

Wiecej - bo wspieramy mtode talenty i jesteSmy odpowiedzialni
spotecznie.

Wiecej - bo zawsze patrzymy w przysztoséi jg kreujemy.

Wiecej - bo marka ISOVER wychodzi daleko poza swoja kategorie.

a
g

Przed nami czas Swiat Wielkiej Nocy. Z tej okazji, wraz z catym zespotem
ISOVER, zycze Panstwu cudownych chwil spedzonych w gronie najbliz-
szych i zachecam do odprezajacej lektury.

wWww.isove

Pozdrawiam

Benedykt Korduta
Dyrektor Marketingu

- LEPIEJ RAZEM | www.isover.pl



www.isover.pl

0 10
PYTAN
DO... / ISOVER na targach
. . PSB Kielce 2014
/ Michata Zakrzewskiego
- Menadzera Administracyjno
- Finansowego ISOVER
WOKOL
05 NAS
/17 lat z ISOVER /ISOVER
Wywiad z Kuba Btazewiczem Budowlana Firma Roku
\é\/YW'AD / Budujemy Rados$¢ Dzieciom
/ ... Kamilem Stochem
WSPIERA-
, MY
WOKO
NAS /ISOVER
Wspiera Mtode Talenty
/ Wykonawco,
siegnij po wiecej!
08 / Eksperci ISOVER
/ Komfortowy w Murator TV
weekend z ISOVER
- jeden bon, wiele korzysci _Q_
. g
PODROZU- o
09 JEMY 3
/ ISOVER Energy /Hakuna Matata 3
Efficiency Award 2013 Beata Pawlikowska o Africa Tour =

LEPIEJ RAZEM | www.isover.pl


www.isover.pl

5 PYTAN DO... Michata Zakrzewskiego
- Menadzera Administracyjno-Finansowego ISOVER

Nieustanny rozwdj i zaangazowanie

))

(...) tak jak ISOVER rozwija produkty, tak my wspieramy rozwéj narzedzi, aby

poprawiac efektywnos¢ oraz jakos¢ przekazywanych danych i informaciji.

Czy mogtby Pan w kilku stowach opisac,
czym zajmuje sie Menadzer ds. Admini-
stracyjno - Finansowych?

Gtéwnym zadaniem w mojej pracy jest
skoordynowanie proceséw finansowo-
administracyjnych ISOVER tak, aby mie¢
zapewniong rzetelng informacje zarzad-
czq oraz zeby wszelkie procesy z tym
zwigzane byty jak najbardziej efektywne.
Liczy sie customer value, czyli wartosé,
jaka dostarczamy klientom. Dziat Finan-
sow Swiadczy ustugi dla naszej organiza-
cji - i tak jak ISOVER rozwija produkty,
tak my wspieramy rozwdj narzedzi, aby
poprawiac efektywnosc oraz jakosé prze-
kazywanych danych i informacji.

Jak postrzega Pan prace w ISOVER?

W ISOVER podoba mi sie wiele rzeczy -
to organizacja bardzo innowacyjna i dy-
namiczna, pomimo tego, ze jest czescig
duzego, stabilnego biznesu, wykazuje
sktonno$¢ do zmian oraz elastycznosc.
Druga istotnag kwestig jest nasza duza
samodzielnos¢, pomimo ze jesteSmy
w strukturach miedzynarodowej organi-
zacji. Wsparcie Saint-Gobain daje stabil-
nos¢ i solidne podstawy, ale mamy takze
autonomie dziatania. Ceni sie tu podejmo-
wanie odwaznych, sSwiadomych decyzji.

Co Pana zdaniem wyréznia ISOVER i prace
na rzecz budowania tej marki od pracy
w innych firmach?

ISOVER jest miejscem wymagajacym, ale
tez i organizacja, w ktérej moge sie reali-
zowacéw petni. Nie marutyny, a dzieki po-
dejmowanym tematom mam okazje caty
czas sie rozwijac - praca tutaj zapewnia
staty doptyw adrenaliny. W ISOVER jest

bardzo duzo indywidualnosci, co jest
jednym ze Zrédet sukcesu firmy. Z jednej
strony ludzie daza do realizacji swoich
zadan, ale na koncu dnia przyswieca im
jeden wspdlny cel - zapewnienie rozwo-
jufirmy. W moim odczuciu moment kiedy
stwierdzamy, ze ten rozwdj juz nastapit,
to czesto poczatek korica wielu firm.

Jakie sq najwieksze wyzwania w Pana
pracy?

Najwiekszym wyzwaniem jest dostar-
czenie organizacji efektywnego wspar-
cia i podejmowanie wtasciwych decyz;ji.
Moja wizja Dziatu Finansowego jest
taka: chciatbym, aby kazdy w moim dzia-
le rozumiat swoje zadania oraz biznes,
aby rozwijat swojg wiedze oraz by po-
dejmowane dziatania byty nacechowane
tworzeniem wartosci dodanej. Tutaj nie
chodzi o robienie zestawien i tabel. Samo
przygotowanie raportowania finanso-
wego to tylko podstawa, poniewaz nie
mozna pracowac na niewiarygodnych
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danych, ale to nie jest cel. Wazne jest zro-
zumienie biznesu i wptyw na podejmo-
wanie decyzji. To wtasnie daje poczucie
zaangazowania 0séb w zycie firmy.

Czy jest jakas mysl przewodnia, ktéra
przyswieca Panu w codziennych dziata-
niach? Co Pana ,nakreca”, a co pozwala sie
zregenerowac i ztapac oddech?

Lubie wyzwania, wiec odpowiem, ze sta-
wianie ambitnych celéw. Trudno by mi byto
pracowac w organizacji, w ktérej cele sa
ograniczone do biezacego funkcjonowa-
nia firmy. To za mato, zeby sie pozytywnie
yhakreci¢”. W wolnych chwilach wybieram
aktywny wypoczynek - jazda na rowerze,
a takze na nartach i ptywanie. Preferuje
jazde polesie - nie ma to, jak czasem ,ucio-
ra¢” sie w btocie po bezdrozach.

Rozmawiata:
Olga Mazurek

Olga.Mazurek@saint-gobain.com




,, Nie bede oryginalny i powiem: ,rébmy swoje”.
Efekt naszej pracy to wktad w realizacje wizji
firmy, a ta nie zmienia sie od wielu lat.

17 lat w ISOVER! Wow! Taka liczba budzi
emocje. Jakie emocje budzi w Tobie?

W maju 2014 roku minie 18 lat. Czuje
sie bardzo zwigzany z firma, bo przez te
kilkanascie lat, jak wszyscy pracowni-
¢y, uczestniczytem w rozwoju zaréwno
oferty, jak i organizacji. To bardzo budu-
jace uczucie, ze jakies moje zrealizowane
pomysty sktadajg sie na ten rozwadj.

Czyli swietujemy za chwile petnoletnosc.

:) Na poczqtku tej wieloletniej drogi bytes
w zespole Sprzedazy, pézniej przez kilka
lat w Marketingu, dzisiaj znowu wspierasz
Sprzedaz. Przeszedtes przez wiele stano-
wisk, petnites wiele funkgji. Ktéra z nich
wydaje Ci sie najciekawsza?

Ta réznorodnos¢ funkgji, jakie petnitem,
data mi szeroka perspektywe, ktoéra
pozwala stwierdzi¢, ze tak naprawde
wszyscy jeste$my sprzedawcami i mar-
ketingowcami, cho¢ nie kazdy z nas jest
technologiem, ksiegowym czy logisty-
kiem. Przez wiele lat zwigzany bytem,
inadal jestem, zrozwojem produktu - to
proces, ktory taczy absolutnie wszystkie
dziaty naszej firmy, wtaczajac klientéw
i dostawcéw. Ciekawym doswiadcze-
niem jest praca nad pomystami, ktore
w poczatkowej fazie nie sa traktowane
Lpowaznie”, ale w trakcie realizacji zy-
skujg coraz to wiecej sojusznikéw, co
zwieksza szanse naich realizacje.

Twoja najwieksza wpadka w pracy to...?

Catamasa ,najwiekszych” wpadek, anie
tylko jedna. Najwazniejsze to wybrnaé
z takiej wpadki zwyciesko.

Przez te wszystkie lata pozna-
tes mnéstwo ludzi - pracow-
nikow i klientow, bytes swiad-
kiem wielu, niejednokrotnie
bardzo zabawnych sytuacji.
Czy mozesz nam opowiedzie¢
choc jednq z nich?

Kilka lat temu intensywnie
uczestniczytemwprojektach
miedzynarodowych. Wia-
zato sie to z wieloma spotka-
niami zaréwno z kolegami
z innych placéwek ISOVER,
jak i z réznymi firmami z ca-
tej Europy. Pewnego razu
prowadzitem spotkanie z po-
tencjalnym dostawcy, firmg francuska,
reprezentowang przez trzech panoéw.
W trakcie spotkania zorientowatem sie,
ze cos$ jest nie tak, poniewaz kazdy z nich
zwraca sie do mnie inaczej. Jeden méwit
do mnie per ,John”, drugi ,Mark”, a trze-
ci, co wzbudzito moje zaniepokojenie,
LAljeksij”. Nie wytrzymatem, i spytatem
sie, o co chodzi? No i okazato sie, ze stan-
dardowo rozdane przeze mnie, ,moje’,
wizytowki pochodzity ze wczesniejszego
spotkania ISOVER. Po prostu rozdatem
wizytowki kolegdw z innych placéwek.

[ -

Te 17 lat to pewnie kilku Dyrektorow Ge-
neralnych ISOVER, rézne style zarzqdzania
i zmiany, w ktorych potrafites sie odnalezé.
Poradz nam, jak z tq nieuchronng zmien-
nosciq sobie radzic.

Nie bede oryginalny i powiem: ,réb-
my swoje”. Efekt naszej pracy to wktad
w realizacje wizji firmy, a ta nie zmienia
sie od wielu lat. Oczywiscie, rézne style

zarzadzania to czasami rézne sposoby
osiggania zatozonego celu. Obserwujac
historie naszej firmy, mozna zauwazyc
rézne etapy rozwoju i metody zarzadza-
nia. Poczawszy od zdobywania dystrybu-
toréw, ktérzy zaangazowali sie w sprze-
daz ,waty szklanej”, nastepnie budowa
fabryki, a w efekcie tych dwoch poprzed-
nich budowa wartosci marki. Zmiany to
jedyny staty element w naszej pracy, ale
dzieki nim potrafimy reagowac na zmie-
niajace sie otoczenie rynkowe.

Dziekuje bardzo za te rozmowe, a przy
okazji juz dzis rezerwuje sobie przyjem-
nosc rozmowy z Tobq z okazji ,srebrnych
godow”:). Na pewno bedzie co wspominac.

Rozmawiata:
AnnaGil

Anna.Gil@saint-gobain.com
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WYWIAD Z KAMILEM STOCHEM
Radosc ze skakania, szacunek dla rywali

,, Dla mnie kazdy skok ma ogromne znaczenie i do kazdego
skoku podchodze tak samo, czyli z takg samg motywacjq,

koncentracjq oraz sercem.

Panie Kamilu, w imieniu catego zespotu
ISOVER dziekujemy za piekne i niezwykte
emocje towarzyszqce startom na Igrzy-
skach Olimpijskich oraz na wszystkich za-
wodach w tym sezonie. Jak wspomina Pan
chwile, kiedy spetnito sie Pana marzenie

i zdobyt Pan ztote medale oraz
Krysztatowq Kule?

Sa to dla mnie bardzo mite wspomnie-
nia, ktére na pewno zostana na zawsze
w mojej pamieci. Naturalnie jestem
dumny z tego, co juz osiggnatem, jednak
wiem, ze przede mna jeszcze kilka lat ka-
riery, kilka celéw do zrealizowania i na
razie skupiam sie na tym. Jest mi mito, ze
kto$ zauwaza i docenia moja prace.

A Kamil Stoch

FISCHER

Jakie jeszcze marzenia sportowe ma
Mistrz Olimpijski?

Jest wiele celéw sportowych, ktére
jeszcze mozna sobie postawic i jest to
na przyktad medal Mistrzostw Swiata
w Lotach. Spora nadzieje poktadam réw-
niez w konkursach druzynowych, uwa-
zam, ze nasza druzyna moze osiggnac
bardzo wiele. Zawsze jest jakie$ marze-
nie, ktére mozna spetnic i cel, ktéry moz-
na zrealizowac.

Ktory z dotychczasowych skokoéw, oczy-
wiscie oprocz olimpijskich startéw, ma dla
Pana najwieksze znaczenie?

Dla mnie kazdy skok ma
ogromne znaczenie i do kazde-
go skoku podchodze tak samo,
czyli z takg sama motywacja,
koncentracjs oraz sercem.
Kazdy skok to dla mnie wielka
radosc.

Co sprawito, ze jako mtody
chtopiec zainteresowat sie Pan
skokami, a co dzis jest dla Pana
najbardziej fascynujgce w tym
sporcie?

Do konca nie wiem, co tak
naprawde sktonito mnie do
uprawiania tej dyscypliny, po
prostu tak sie stato. Zawsze
wolatem skakaé niz zjezdzad.
Juz na poczatku przygody
z nartami, gdy na trasie poja-
wiata sie jakas ,hopka”, wola-
tem z niej skoczy¢ niz po niej
po prostu przejechad.

Fascynuje mnie rozwdj tej
dyscypliny. Sam zauwazytem
kolosalng rdéznice pomiedzy
obecnym poziomem w za-
wodach najwyzszej rangi,
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a poziomem, gdy rozpoczynatem kariere
skoczka. Dzieki postepowi techniczne-
mu, rywalizacja, nawet w $cistej czotow-
ce, stata sie bardzo wyréwnana.

Jakie zasady w sporcie sq dla Pana naj-
wazniejsze?

Przede wszystkim uczciwo$é¢, szacunek
dorywaliiczerpanie radosci z tego, co sie
robi.

Wszystkie Pana starty w zawodach sledzq
miliony kibicow, takze caty nasz zespét
ZISOVER. Jak wazne dla sportowca jest
tak duze wsparcie fanow? Czy spotkat sie
Pan z nietypowym przejawem wsparcia ze
strony kibicow?

Wsparcie kibicéw jest dla nas bardzo
wazne i uwazam, Ze sportowcy oraz
dyscypliny sportu, ktére nie cieszg sie
zainteresowaniem ze strony kibicow,
nie moga w stu procentach rozwingc
swoich skrzydet i pokazac petnych wa-
loréw. Ja bardzo osobiscie podchodze
do kibicéw. Dziekuje im, ze jezdzg za
nami na zawody, kibicujg nam i okazu-
ja wsparcie. Dziekuje réwniez Polonii,
ktéra regularnie przyjezdza i wspiera
nas swojg obecnoscig oraz dopingiem
gdziekolwiek bysmy sie nie pojawili.
Dziekuje kibicom, ktérzy siedza przez
telewizorami, ogladajg nas i nawet po
nieudanych startach wtaczaja telewizo-
ry na kolejny konkurs, aby $ledzi¢ nasze
dalsze postepy. Takie wsparcie jest na-
prawde pomocne, poniewaz daje nam
poczucie, ze pomimo gorszego wyste-
pu, nadal jesteSmy doceniani.



Dla wielu kibicow, zwtaszcza tych naj-
mtodszych, jest Pan prawdziwym wzorem
do nasladowania. W jaki sposob stara

sie Pan inspirowac, zachecac do sportu i
dzieli¢ sie pasjq z innymi?

Staram sie przede wszystkim by¢ soba,
nie udawac nikogo, ani tez nie robic cze-
go$ wbrew samemu sobie. Wydaje mi
sie, ze naturalnos¢ to najlepsza droga,
zeby zacheci¢ innych, niekoniecznie do
skokow, ale do jakiejkolwiek dyscypliny.
Sport to piekna przygoda, ktérg warto
przezy¢. Mozna przy tym poznac cieka-

wych ludzi, miejsca, kulture, a szczegdl-
nie samego siebie w réznych sytuacjach,
przede wszystkim trudnych.

Czy moze juz Pan zdradzic swoje plany po
zakoniczeniu kariery sportowej?

Nie mam jeszcze takich planéw, nie roz-
myslam nad zakoriczeniem kariery spor-
towej, ani nad tym, co bede robit po przy-
godzie ze skokami.

Podziwiamy Pana zaangazowanie w
pomoc innym. Sami dzieki Panu moglismy
wspomoc kilka szczytnych akgji.

Jest mi niezmiernie mito, ze ktos docenia
to, co robie poza arenami sportowymi.
Tym bardziej ciesze sie, ze inni réwniez
maja che¢ pomocy drugiemu cztowieko-
wi. Moim zdaniem to jest bardzo wazne,
zeby widzac kogos, kto jest w potrzebie,
nie omijac szerokim tukiem, ale starac sie
mu pomaéc. Ofiarowane dobro wraca!

Rozmawiata:
Olga Mazurek

Olga.Mazurek@saint-gobain.com

ISOVE R sponsor polskich

skoczkéw w se-
zonie 2013/2014 - wspiera Kamila Sto-
cha i Stefana Hule. Wszyscy pracownicy,
jak i partnerzy firmy ISOVER, dopingo-
wali skoczkéw narciarskich w tym se-
zonie. JesteSmy dumni, ze nasza marka
bedzie kojarzona z najlepszymi polskimi
sportowcami.

Podczas ogladania transmisji sko-
kow naszych polskich zawodnikéw
na Olimpiadzie w Soczi towarzyszyty
nam ogromne emocje. ByliSmy wyjat-
kowo szczesliwi, kiedy Kamil Stoch
jako pierwszy Polak od lat zdobyt zto-
ty medal w skokach narciarskich na
Zimowych lgrzyskach Olimpijskich. Co
wiecej, kilka dni pdzniej powtdrzyt ten

S01016»

sukces, zdobywajac dru-
gie ztoto z rzedu. Wszy-
scy kibicujemy naszemu
olimpijskiemu mistrzowi,
majac nadzieje, iz wspar-
cie przez marke ISOVER
przyniesie mu jeszcze
wiecej szczescia w przy-
sztosci. Cieszymy sie, ze
Polak byt najlepszy wsrod
tak znakomitej i silnej kon-
kurenciji.

W  liscie gratulacyjnym
Dyrektora Generalnego
ISOVER w Polsce, Filipa
Ramosa, do naszego mi-
strza olimpijskiego czy- ©
tamy: ,W imieniu catego —
zespotu ISOVER z praw-
dziwa przyjemnoscia gra-
tuluje Panu spektakularnego zwycie-
stwa w konkursie skokéw na Olimpia-
dzie w Soczi. Obserwujemy z cieka-
woscig i podziwem Pana dokonania
w tym sezonie, kibicujgc goraco Panu
i pozostatym polskim skoczkom pod-
czas wszystkich konkursow indywi-
dualnych i druzynowych. Wiele dzia-
tan promocyjnych i komunikacyjnych
inspirowanych przez ,ISOVER wspiera
skoczkéw narciarskich” miato miejsce
podczas sezonu zimowego. ISOVER
byt jednym z gtéwnych sponsoréw Mi-
strzostw Swiata w skokach narciarskich

A Kamil Stoch

w Zakopanem, stolicy sportéw narciar-
skich w Polsce, ogladanych przez milio-
ny widzow.”

Kamil Stoch w pieknym stylu zakonczyt
tegoroczny sezon - zwyciezyt w roz-
grywkach Pucharu Swiata, zdobywajac
po raz pierwszy w karierze Krysztatowa
Kule. Tym bardziej cieszymy sie, ze naj-
wieksze sukcesy polskiego sportowca
miaty miejsce w czasie, kiedy patrono-
wat mu ISOVER.

Olga Mazurek

Olga.Mazurek@saint-gobain.com
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Wykonawco, siegnij po wiecej!

olejna edycja Mistrzéw lzolacji -
Kakcji promocyjnej, ktéra wspiera

wykonawcéw pracujacych z pro-
duktami ISOVER, juz wystartowata. Tak
jak w poprzednich edycjach gwaranto-
wana jest prostota zasad i atrakcyjnosé
nagrod. Gtéwna nagroda to dostawczy
samochod 2014 roku - Ford Transit Con-
nect. W katalogu nagréd uczestnicy znaj-
da takze bon hotelowy, ktéry po ciezkim
tygodniu pracy bedzie mozna zrealizowaé
w jednym z 270 hoteli w Polsce i Europie.
Przyjemna praca z produktami ISOVER
posrad dzwiekdw muzyki bedzie mozliwa
dzieki radiu MAKITA - w kazdym katalo-
gu nagréd kolejnych edyciji jest to pozycja
obowiazkowa. W tej edycji przygotowa-
ne jest ponad 100 nagréd - wystarczy
zosta¢ uczestnikiem, wysytac¢ etykiety,
ajedna z nich moze by¢ w zasiegu reki.

Uczestnicy poprzednich edycji akcji do-
skonale wiedza, ze Mistrzowie Izolacji to
platforma korzysci. Juz dzisiaj mozemy
zaprezentowac nowos¢ tej edycji - Klub

Mistrzowie lzolacji. Do jego grona beda
zapraszani najlepsi wykonawcy, ktérzy
maja wyjatkowe doswiadczenie w pra-
¢y z produktami ISOVER. Cztonkostwo
w Klubie uprawnia do specjalnego pakie-
tu gadzetéw przydatnych na budowie.
Cenimy profesjonalizm, ktéry bedzie
potwierdzony certyfikatem dla kazdego
cztonka Klubu. Na platformie programu
cztonkowie beda mogli wymieniaé sie in-
formacjami oraz publikowa¢ ostatnie re-
alizacje. To, i wiele innych dziatan, bedzie
mozliwe po otrzymaniu statusu cztonka
Klubu Mistrzowie Izolacji.

Il edycja Mistrzéw lzolacji to réwniez
szansa na nagrode na miare najlepszych
w branzy. W czerwcu 2015 roku klucze
do nowiutkiego Forda Transita Connect
przekazemy jednemu z uczestnikéw akgcji
promocyjnej. Warto rozpoczac¢ rywaliza-
cje o nagrode juz dzisiaj.

Mistrzowie lzolacji ISOVER zastuguja na
to, co najlepsze. Nie odktadaj decyzji naju-

SAMOCHOD ROKU 2014

FORD TRANSIT CONNECT

tro! Juz dzisiaj warto by¢ w gronie uczest-
nikéw promocji - szczegdty na ten temat
dostepne s3 na www.najlepszeizolacje.pl
lub u Doradcéw ISOVER.

Monika Naczenska

Monika.Naczenska@saint-gobain.com

Komfortowy weekend z ISOVER - jeden bon, wiele korzysci

mnéstwo czasu nad jego organiza-

cja. Od decyzji jaki hotel wybrac,
poprzez przegladanie stron interneto-
wych hoteli, po sprawdzanie dostepnosci
terminéw i kosztéw rezerwacji. Jak ogra-
niczyc te czes¢, ktéra pochtania najwiecej
czasu? Odpowied? jest prosta - wystar-
czy kupowac produkty ISOVER i skorzy-
sta¢ z promocji ,Komfortowy weekend
z ISOVER” - w zamian mozna otrzymac
bon hotelowy, ktéry uprawnia do dwéch
noclegéw w pokoju dwuosobowym w ce-
nie jednego.

Planujac wyjazd, kazdy z nas spedza

Co wiecej, dostepnosc termindéw, majac
do wyboru 270 hoteli w Polsce i zagrani-
€3, sprawdza sie w jednym miejscu! Nie
trzeba szukaé telefonéw czy adreséw
stron internetowych hoteli - wszystko
mozna zarezerwowac przez jedng strone
internetowa. Szczegoty dotyczace wa-

runkéw rezerwacji znajduja sie na kaz-
dym bonie hotelowym.

Promocja  ,Komfortowy
weekend z ISOVER” trwa
od 25 marca do 30 czerwca
lub do wyczerpania zapa-
séw. Warto kupowaé pro-
dukty ISOVER objete pro-
mocja i skorzystad juz dzisiaj
Z niezapomnianych wrazen
w jednym z komfortowych
hoteli w najpiekniejszych
zakatkach Europy. Mozna
wybierac¢ pomiedzy hotela-
mi na terenie Polski, Czech,
Stowaciji, Niemiec, Whtoch,
Szwaijcarii, Chorwacji, Au-
strii czy Francji. Szczegoty
promocji dostepne s3 na
www.najlepszeizolacje.pl lub u Doradcéw
ISOVER.
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Monika Naczenska

Monika.Naczenska@saint-gobain.com
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doktadnie w pewnym miejscu
A Akademii  Gérniczo-Hutni-

czej. Otwarto tam bezechowa
komore, ktéra jest obecnie najcich-
szym miejscem w Europie.

Naukowcy AGH wraz z ISOVER, do-
bierajac materiat izolacyjny o najlep-
szych parametrach wygtuszajacych
dzwiek, stworzyli komore, w ktérej
poziom hatasu znajduje sie ponizej
progu styszenia cztowieka i wynosi
0 dB. W poréwnaniu do codziennych
sytuacji, gdy na przyktad: drzemy
papier (70 dB), spedzamy dzien w biu-
rze podczas pracy (50 dB), idziemy spo-
kojna ulica (30 dB) czy szepczemy (20
dB) - to naprawde niewyobrazalnie ci-
cho. Zbyt dtugie przebywanie w takich
warunkach moze negatywnie wptynaé
na organizm cztowieka - na przyktad
doprowadzi¢ do zawrotéw gtowy.

Komora powstata gtéwnie do celéw
naukowych. Wykonywane w niej beda
specjalne badania poziomu hatasu réz-
nych przedmiotéw i urzadzen. S3 to
kosiarki do trawy, okap kuchenny czy
butelki wrzucane do kosza na $mieci,
awiec przedmioty codziennego uzytku.

Niewyobrazalnie cicho w Krakowie

Komora bezechowa znajduje sie
w Katedrze Mechaniki i Wibroaku-
styki Akademii Godrniczo-Hutniczej
w Krakowie i jest czescig Laboratorium
Akustyki Technicznej. Ksztattem przy-
pomina szescian o kazdym boku dtu-
gosci 10 metréw, w ktérym znajduje
sie siedem tysiecy klindw, ktére prawie
w catosci pochtaniaja fale dzwiekowe.
Zostaty umieszczone zaréwno na su-
ficie, jak i w podtodze oraz $cianach
- dzieki temu pomieszczenie jest cat-
kowicie szczelne i panuja w nim warun-
ki pola swobodnego. Nad klinami znaj-
dujacymi sie w podtodze rozciaggnieto
specjalng siatke, po ktérej mozna sie
poruszaé. Komora wazy okoto 500 ton,
natomiast drzwi, ktére ja zamykaja
- prawie tone.

W projekcie oprocz ISOVER i naukow-
céw z AGH brat udziat rowniez nasz
partner biznesowy - firma Artivent
Sp. z 0.0. z Gliwic, ktéra przygotowata
gotowe kliny zwetny ISOVER.

Robert Dyduch
Robert.Dyduch@saint-gobain.com

ISOVER Energy Efficency Award 2013

marca 2014 roku w Dublinie
odbyta sie gala finatu $wiatowe-
go konkursu ISOVER Energy

Efficency Award 2013. Emmanuel Nor-
mant, prezes ISOVER, otwierajac wieczor-
na ceremonie, podkreslit, ze zebraliSmy
w tym miejscu wielu wspaniatych architek-
téw z catego $wiata, ktorych taczy bardzo
wysoka efektywnosé energetyczna pro-
jektowanych i realizowanych przez nich
inwestycji. Polske reprezentowata pracow-
nia ARCHITEKTURA PASYWNA PYSZ-
CZEK | STELMACH SP. J, ktéra zwyciezyta
w konkursie krajowym projektem i realiza-
cja kosciota pasywnego w Nowym Targu na
Réwni Szaflarskiej. Budynek ten nawigzuje
do tradycyjnych regionalnych form archi-
tektonicznych (posiada dach o kacie na-

chylenia potaci 55 st)) oraz
spetnia funkcje sakralna.
Jest pierwszym budyn-
kiem w Polsce o tej skali,
ktory osiggnat tak wysokie
standardy energetyczne.
Aby temu sprostac, uzyto
m.in. w dachu 42 cm wet-
ny szklanej ISOVER, a ze
wzgledu na koniecznosé
zapewnienia  szczelnosci
réwniez system Vario. Gala
miata miejsce w budyn-
kach browaru Guinessa,
adlanaswspaniatym, dodatkowym polskim
akcentem byto zdobycie przez rodowity
Polke, Panig Patrycje Kochaniuk, nagrody
dla Irlandii za renowacje domu jednoro-

dzinnego do standardu pasywnego. Mamy
wiec by¢ z czego dumni!
Henryk Kwapisz

Henryk.Kwapisz@saint-gobain.com
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TARGI PSB - Kielce 2014

rgi Grupy PSB s3 juz statym punk-

I tem w kalendarzu czotowych firm

z branzy budowlanej. W tym roku

odbyty sie w dniach 19-20.03. Po raz

dwunasty hale wystawiennicze Targéw

Kielce goscity producentéw i klientéw

szerokiego zakresu produktéw dedyko-
wanych budownictwu.

Warto podkresli¢, réznigcg sie na tle
konkurencyjnych tego typu wydarzen,
formute Kieleckich Targéw. Biora w nich
udziat tylko firmy kupieckie zrzeszone

w grupie PSB oraz producenci materia-
téw budowlanych. Swiadome zminimali-
zowanie obecnosci przypadkowych gosci
nadaje targom kurs zorientowany na pro-
wadzenie negocjacji handlowych i prze-
ktada sie na liczbe zawieranych transakgji.

Wsréd 305 producentéw  obecnych
w Kielcach nie mogto zabrakna¢ ISOVER
- jednego z czotowych dostawcéw Grupy
PSB. Charakterystyczna zétta rolka ,Pro-
fit-Maty” na naszym stoisku byta elemen-
tem rozpoznawczym i zarazem punktem
orientacyjnym dla kontrahentéw.

Nie lada atrakcja byty
réwniez nagrody, jakie
przewidzielismy dla
naszych  Partneréw
Handlowych. Orygi-
nalne narty naszego
dwukrotnego mistrza
olimpijskiego, Kamila
Stocha, wraz z pod-
pisami catego teamu
skoczkéw  narciar-
skich oraz plastron

z Pucharu Swiata
| w skokach narciar-

skich w Zakopanem 2014, budzity sporo
emocji.

Targi Budowlane to réwniez doskonata
okazja, aby rozmawiac o szansach, zagro-
zeniach oraz trendach w budownictwie
na najblizsze lata. W tym roku, ku nasze-
mu zadowoleniu, tematem dominuja-
cym byto budownictwo energooszczed-
ne - jeden z kluczowych tematéw dla
ISOVER. Zaréwno rozmowy kuluarowe,
jak i konferencja zorganizowana przez
gospodarzy, a poswiecona budownictwu
energooszczednemu, pokazata, jak ten
temat rozwija sie i zyskuje na znaczeniu
w dzisiejszych realiach biznesowo-han-
dlowych.

Zainteresowanie Partneréw Handlo-
wych, prowadzone rozmowy oraz zawar-
te transakcje wniosty sporo optymizmu
i daja powody, zeby pozytywnie patrzec¢
W przysztosé.

Zapowiada sie dobry rok!
Sebastian Dulik

Sebastian.Dulik@saint-gobain.com

Komfortowy dom na blogu

grudniu  zesztego  roku

wytonilismy zZwyciezcow

w konkursie ,Zbuduj z nami
komfortowy dom” - Panstwa Marzene
i Jarostawa Wierzchuckich z Warszawy.
Poniewaz proces budowania, o czym
niektdrzy z nas przekonali sie na wtasnej
skorze, jest najezony wieloma putapkami,
Panstwo Wierzchuccy postanowili pro-
wadzi¢ od stycznia 2014 blog, na ktérym
beda dzieli¢ sie wszystkimi informacjami
zwigzanymi z budowa. Zatem mieli$my
juz odcinek: ,Jak to sie zaczeto...”, ,Dziat-
ka”, ,Pierwsze prace nad projektem” i wie-
le, wiele innych. Blog zyje, wpisy pojawiaja
sie bardzo regularnie, wiec mozemy by¢

na biezaco z postepem prac nad naszym
kolejnym domem Saint-Gobain Multi-
Comfort. Ostatni z wpiséw to ,Formalno-
$ci do pozwolenia na budowe’, gdzie jest
m.in. napisane: Po otrzymaniu w czwartek
projektu budowlanego naszego domu, wy-
ruszytam nastepnego dnia, w pigtek 7 marca
w tournée po urzedach i udato mi sie ztozy¢
projekt do pozwolenia na budowe. Jednak
poczgtkowo nie byto to tatwe. Przyjechatam
do urzedu starostwa powiatowego ,,na pew-
hiaka”, wyposazona w trzytomowe opraco-
wanie w 4 egzemplarzach do mojego mate-
go prostego domku, jednak Pani w okienku
stwierdzita, ze projekt ma tyle brakéw, ze
moze go przyjqcé tylko po uzupetnieniu.

LEPIEJ RAZEM | www.isover.pl

Uff... mozemy pozazdroscié cierpliwosci.

A poniewaz wiemy juz, jak dom be-
dzie zaizolowany (to tez jest opisane),
zapraszamy wszystkich do sprawdze-
nia, czy jest ocieplony wtasciwie na
www.naszdompasywny.pl i oczywiscie
kibicowania w dalszym szybkim postepie
prac w domu u Panstwa Wierzchuckich.
Zachecamy do wpiséw!

Henryk Kwapisz

Henryk.Kwapisz@saint-gobain.com
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ada Programowa i Redakcja mie-
Rsiecznika ,Builder” juz po raz 11.

przyznaty nagrody najlepszym
przedsiebiorstwom z sektora budowla-
nego. Wsrdd nich znalazt sie ISOVER -
otrzymalismy wyrdznienie ,Budowlana
Firma Roku 2013".

Ideg konkursu organizowanego przez
,Builder” jest nagradzanie firm i osob,

FRODUCENT MATIRIALOW BUDOWLASYCH

ISOVER Saint-Gobain

ISOVER Budowlana Firma Roku 2013

ktére w znaczacy sposéb przy-
czyniaja sie do rozwoju rynku
budowlanego w Polsce, a po-
nadto upowszechniajg dobre
praktyki w branzy. Podczas
tegorocznej Gali, ktéra miata
miejsce 12 lutego, wytoniono
25 firm - producentéw, pod-
mioty wykonawcze i dewelo-
perskie. Kapituta Konkursu
docenita  przedsiebiorstwa,
ktére pomimo trudnej sytuacji w bran-
zy, dokonaty duzego rozwoju, osiggne-
ty spektakularne wyniki i zachowaty
silng pozycje na rynku. JesteSmy dum-
ni, ze wyrézniono nas w takich katego-
riach. Otrzymanie tak prestizowego
wyréznienia w niesprzyjajacym dla ca-
tej branzy okresie, jest dla nas podwdj-
nym sukcesem i daje jeszcze wieksza
satysfakcje. To dzieki konsekwentnie

realizowanej strategii rynkowej oraz
nieustannemu doskonaleniu oferty
w odpowiedzi na potrzeby klientéw
marka ISOVER po raz kolejny mogta
sie znalez¢ w tym zaszczytnym gronie.
Nagrode przyjat nasz dyrektor gene-
ralny, Filipe Ramos.

Olga Mazurek

Olga.Mazurek@saint-gobain.com

Pasywny dom pokazowy ,BRAWO Gotowy dom”
z wykorzystaniem najlepszych materiatow ISOVER

towy dom” zbudowany zostat w

Stawigudzie, pod Olsztynem. Jego
powierzchnia uzytkowa wynosi 256 m?,
a powierzchnia ogrzewana 205,9m?
Wihasciciele zdecydowali sie na budowe
domu pokazowego w celu zaprezentowa-
nia rozwigzan dla budynkéw, ktére spet-
nig surowe kryteria trzech standardéw:
standardu  Saint-Gobain  Multi-Comfort
(www.multi-comfort.pl), standardu ener-
gooszczednosci NF-15  Narodowego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospo-
darki Wodnej (www.nfosigw.gov.pl) oraz
standardu domu pasywnego wg Polskiego
Instytutu Budownictwa Pasywnego i Ener-
gii Odnawialnej (www.pibp.pl).

Budynek pokazowy ,BRAWO Go-

Budynek pokazowy uzyskat wskaznik za-
potrzebowania energii do ogrzewania na
poziomie 15 kWh/(m2*a), co daje mu status
domu pasywnego. Wspotczynnik przenika-
nia ciepta dla scian zewnetrznych wynidst

U=0,073 W/(m2*K), miedzy innymi dzieki
uzyciudoizolacji 15cmISOVER Super-Vent
Plus oraz 26 cm ISOVER TF Profi. Dach bu-
dynku jest dwuspadowy o wspdtczynniku
przenikania ciepta U=0059 W/(m2*K),
dziekiuzyciu 55 cm ISOVER Super-Maty.

Dzieki zastosowaniu rozwigzan systemo-
wych, Dom pokazowy daje korzysci dostrze-
galne i wyczuwalne od momentu wejscia do
budynku. Dom jest bardzo dobrze doswietlo-
ny. Zabudowa wnetrz wykonana zostata réw-

niez przy uzyciu najbardziej innowacyjnych
rozwigzan z uzyciem Aku-Ptyty oraz Polterm
Uni,copozwolito uzyska¢wysokaizolacyjnos¢
$cian dziatowych.S3 to tylkowybrane przykta-
dy, wskazujace na kompleksowe podejscie do
realizadjitej inwestydji.

Zadaniem Domu pokazowego jest szerze-
nie idei domoéw energooszczednych, a takze
multi-komfortowych’,wykonanychw opty-
malnej technologii. Dzieki tej realizacji, moz-
liwym stato sie nie tylko zweryfikowanie
przyjetych zatozer ISOVER oraz Saint-Go-
bain Multi-Comfort na zywym przyktadzie,
ale réwniez udostepnienie jej przysztym in-
westorom indywidualnym, podejmujacym
decyzje dotyczace takiej inwestycji.

Dom pokazowy zrealizowany zostat przez
firme BRAWO Gotowy dom Sp. J. J. Rocko,
Z Rocko,wewspdtpracy zGrupa Saint-Gobain.

Stawomir Kocur

Slawomir.Kocur@saint-gobain.com
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Budujemy rados¢ dzieciom!

udujemy rados¢ dzieciom” to
Baukcja charytatywna, ktéra ma
zacheci¢ do pomagania naj-
mtodszym. Organizatorzy zaplanowali
licytacje, z ktérej dochody przeznacza na
rzecz budowy Centrum Opieki Wyrecza-
jacej dla Przewlekle i Nieuleczalnie Cho-
rych Dzieci w Krakowie. ISOVER chetnie
wspart tak szczytny cel. A co licytujemy?

Przedmiotem tej szlachetnej aukgji jest
drewniany dom z bogatym wyposaze-
niem - budynek mieszkalny, catoroczny,
nowoczesnie urzadzony, peten nowator-
skich technologii. Cena wywotawcza to
20.000 ztotych netto, a minimalna kwota,
o jaka mozna podnosi¢ stawke wynosi

500 ztotych. Dzieki licznie dotaczajacym
do akgji sponsorom, faktyczna wartosc¢
domu to okoto 70.000 ztotych, a wiec
Znacznie wiecej niz cena, od ktérej roz-
poczyna sie licytacja. Chetnie wzielisSmy
udziat w tym projekcie - dla ISOVER
to szansa, aby bezinteresownie pomdc
i zaproponowac to, co robimy najlepiej.
Dlatego zdecydowalismy charytatywnie
ociepli¢ caty budynek, przekazujac orga-
nizatorom nasze izolacje cieplne.

To juz druga edycja aukcji charytatywnej
,Budujemy rados¢ dzieciom” - w poprzed-
niej dom udato sie sprzedac az za 59.000
ztotych. Tegoroczny projekt bedzie mozna
obejrze¢ 25 i 26 kwietnia 2014 roku pod-

czas 42. Targéw Budownictwa w Centrum
Targowym Chemobudowa w Krakowie.
Drugiego dnia odbedzie sie takze uroczy-
sty finat aukgji. Licytowaé¢ mozna juz od
1 kwietnia, droga mailowa.

Wiecej na temat aukcji oraz organizato-
réw nawww.budujemyradoscdzieciom.pl.

Stawomir Kocur
Slawomir.Kocur@saint-gobain.com

kazato informacje o planach bu-

dowy nowego zaktadu produk-
cyjnego w podtnocno-wchodniej czesci
Wegier - w miejscowosci Nyiregyhaza.
Oczekiwana wartos$¢ inwestycji to ok.
50 min euro. ISOVER zaproponowat
do projektu innowacyjne i przyjazne
Srodowisku rozwigzania, ktore zostaty
zaaprobowane przez inwestora. Re-
alizacja dachu ptaskiego rozpoczeta

Pod koniec 2012 roku LEGO prze-

sie w czerwcu 2013 r.,, a zakonczy sie
w pierwszej potowie 2014 r. Rozmiar
dachu ptaskiego, do ktérego wykorzy-
stano ptyty Taurus, wynosi 98 250 m?,
a grubosc izolacji to 200 mm. W przygo-
towaniu projektu uczestniczyt zespot
ISOVER z Danii i Wegier. Z kolei w jego
realizacje zaangazowany zostat zespét
z Polski i Wegier. Ponadto ISOVER Pol-
ska, we wspétpracy z jednym z klientéw
krajowych, przygotowat i dostarczyt

- LEPIEJ RAZEM | www.isover.pl

elementy spadkowe ciete z produktu
z wetny skalnej Dachotermu S.

Ewelina Rajs
Ewelina.Rajs@saint-gobain.com
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mtodych talentach widzimy
przysztos¢. To dlatego tak
chetnie wspieramy ambitne

dzieci i mtodziez, chcac poméc im roz-
wijac ich pasje. Realizowane przez nas
projekty - m.in. wsparcie druzyny pit-
karskiej Gwarek Zabrze, jak i patronat
nad Olimpiadg Wiedzy i Umiejetnosci
Budowlanych 2014, pokazaty, ze po-
maganie przy spetnianiu marzen daje
satysfakcje réowniez nam samym.

ISOVER, jako patron druzyny pitkar-
skiej Gwarek Zabrze, sfinansowat za-
kup strojéw dla mtodych zawodnikéw.
Klub jest znany jako ambitny i odno-
szacy sukcesy, tym bardziej cieszymy
sie, ze mali pitkarze beda mogli zagrac
w wygodnych, dobrej jakosci stro-
jach, sponsorowanych przez ISOVER.
Chtopcy z ,naszej” druzyny to dzieci
urodzone w 2001 i 2002 roku, ktére
uczone s3 etycznego, sportowego za-
chowania i gry fair play. Otrzymali od
nas réowniez kilkanascie pitek - mamy
nadzieje, ze dzieki nim treningi beda
jeszcze bardziej efektywne.

Petng zdrowej, sportowej rywaliza-
cji postawe chcemy z boiska i w ogdle
Swiata sportu przenosi¢ réwniez do
Swiata nauki. Z wielkim entuzjazmem

s

'
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foto: Piotr Frey

objeliSmy patronat nad Olimpiada
Wiedzy i Umiejetnosci Budowla-
nych. Jej cele, czyli rozwijanie wsréd
mtiodziezy zainteresowania budow-
nictwem, ksztattowanie nawyku do-
skonalenia zawodowego u ucznidéw
i absolwentow szkét budowlanych,
a takze zapoznanie ich z najnowszy-
mi  konstrukcjami i technologiami
- w petni odpowiadajg naszym ideom.
Do ostatniej edycji sprawdzianu pyta-
nia dla uczniéow z technikéw budow-
lanych zostaty przygotowane przez
specjalistéw z politechnik przy wspot-
pracy z ISOVER. Uczestnicy zmierzy-
li sie rowniez z nietatwym zadaniem
- musieli zaprojektowaé potaczenia
izolacji Sciany, podtogi i stropu. Cieszy
nas, ze tak wielu mtodych ludzi jest
zainteresowanych tematyks budow-
nictwa i chce zwigzac swojg przysztosc
zawodowa wiasnie z tg branza.

Olga Mazurek
Olga.Mazurek@saint-gobain.com
Henryk Kwapisz

Henryk Kwapisz@saint-gobain.com
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Eksperci ISOVER w Murator TV

URATOR - znany i uznany
ekspert budownictwa, do-
radzajacy klientom od lat

w wielu kwestiach, zwigzanych z bu-
downictwem jednorodzinnym,

uru-

chomit kilka miesiecy temu cykl krét-
kich filmoéw, w ktorych doradza swoim
klientom, jak dobrze przeprowadzi¢
budowe wtasnego domu. Cykl ma tytut
»otan surowy bez btedéw” i jest do-
stepny na stronie
tv.muratordom.pl.

ISOVER jako lider
rozwiazan izolacyj-
nych zostat zapro-
szony do objecia
patronatu nad tym
przedsiewzieciem
oraz czynnego
udzialtu w jego
tworzeniu poprzez
zamieszczanie wy-

powiedzi ekspertow ISOVER Cieszy nas
zaufanie, jakim zostaliSmy obdarzeni -
oznacza ono z pewnoscig fakt, ze nasz
profesjonalizm zostat doceniony.

Jestesmy przekonani, ze poprzez na-
szg dziatalnos¢ doradcza - telefonicz-
na i mailowa - informacje techniczna,
publikacje wtasne, liczne wypowiedzi
na tamach pism branzowych, udziat
w szkoleniach oraz konferencjach, jak
réwniez we wspomnianym powyzej
cyklu filmowym - ISOVER czynnie
ksztattuje standardy budownictwa,
dzieki ktéorym bedziemy mieszkad
i pracowac w pieknych oraz multi-kom-
fortowych budynkach.

Anna Gil

Anna.Gil@saint-gobain.com

Warto kolorowac!

godnie z tym, co wydarzyto sie w
Zostatnim czasie na polskich sta-

dionach pitkarskich, obraz kibica
przedstawiany w mediach jest ewidentnie
negatywny. Niestety, ale skrajnie aspotecz-
ne zachowania promila trupy kibicowskiej
zrzeszonej w réznorakich stowarzysze-
niach rzutujg na nig cata. Co ciekawe, roz-
patrujac przytoczong sytuacje statystycz-
nie, jest to... catkiem normalne. Mamy do
czynienia z czyms, co nazywa sie ,rozktad
normalny prawdopodobienstwa” (inaczej
Jrozktad Gaussa”). Aby to wyttumaczyc,
przyjmijmy, ze $redni wzrost dorostego
mezczyzny w Polsce wynosi 175 cm. Jed-
nakze istniejg réwniez Grzeski, Piotrki,
Adamy, ktérzy cechuja sie wzrostem +/- 30
cm (i wiecej), lecz wystarczy przejsé ulica

i tatwo mozna stwierdzi¢, iz na tle catej po-
pulacji jest ich stosunkowo niewielu. Czyli
im bardziej jakies zjawisko rézni sie od Sred-
niej, tym rzadziej, ale jednak wystepuje. Po-
mijajac jednorozce.

Niestety, ale wyzej wspomniana reguta
sprawdza sie w kazdej dziedzinie Zycia.
Wiekszos$¢ z nas wspominajac lata dziecin-
stwa, nierzadko ma przed oczami kolorowy
obraz sielanki (pomijajgc oczywiscie sfere
spoteczno-materialng, wystepujgca w po-
przednim ustroju). Mozna zatozy¢, ze wy-
chowywanie sie w cieptym ognisku domo-
wym przy wsparciu obojga rodzicéw jest
norma, za$ odchyleniem od $redniej - na
przyktad dorastanie w domu dziecka.

W tym momencie musimy wréci¢ do
przytoczonych na wstepie kibicow pit-
karskich (nawet do tych najbardziej za-
gorzatych), ktérzy nie tylko wyszli, lecz
przede wszystkim wspdlnie, ponad po-
dziatami, wdrozyli w zycie wspaniata ini-
cjatywe majaca na celu wyremontowa-
nie domow dziecka z réznych zakatkéw
Polski. Od wielu lat witasnie pitkarscy
fanatycy organizowali wychowankom
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doméw dziecka wizyty na meczach czy
treningach pitkarskich, wyjazdy na ko-
lonie, obozy sportowe lub wycieczki.
Teraz poszli o krok dalej, akcja pod zna-
czacg nazwa ,Kolorujemy” wystartowata
na wiosne 2013 roku i uzbierata blisko
¢wier¢ miliona zaangazowanych w inicja-
tywe uzytkownikéw Facebooka. Poprzez
rozgtos w mediach oraz na stadionach
zwrdcono uwage sponsoréw, dzieki cze-
mu udato sie doprowadzi¢ do rozpocze-
cia gruntownych remontéw w siedmiu
domach dziecka.

ISOVER w ramach spotecznej odpowie-
dzialnosci biznesu wspomdgt swoimi pro-
duktami projekt remontu Domu Dziecka
z Gdanskiej dzielnicy Orunia, gdzie w kom-
pletnej rozsypce znajdowata sie miedzy
innymi podtoga. Prace budowlane w przy-
toczonym domu dziecka majg sie juz ku
koricowi, dzieki czemu mtode pokolenie
Polakéw w nim mieszkajacych bedzie miato
w gtowie, niewiele lecz choé troche, zblizo-
ny do sielanki obraz dziecinstwa. Akcji war-
to kibicowac, warto kolorowac!

Jakub Zarzycki
Jakub.Zarzycki@saint-gobain.com




amitowanie do sportowej postawy,
Zpe’mej dyscypliny i konsekwenciji,

w poczuciu ducha fair play to war-
tosci jakie zawsze towarzysza ISOVER,
ktore w petni rozkwitty przy okazji pod-
pisania umowy sponsorskiej z Kamilem
Stochem i Stefanem Hula. Kamil Stoch
zwyciezyt nie tylko w konkursie Pucha-
ru Swiata, ale réwniez zdobyt dwa ztote
medale na Igrzyskach Olimpijskich w So-
czi. My chcemy mierzyc¢ réwnie wysoko.
Sukcesy skoczka sa dla nas symboliczne
- Kamilowi udato sie osiaggnac tak wiele,
w czasie, gdy oficjalnie go sponsorowali-
smy. Jego wysitki obserwowalismy catym
zespotem, trzymajac kciuki i jednocze-
$nie inspirujac sie jego pasja i zaangazo-
waniem. Jak sam méwi - Kazdy skok to
niewiadoma i nowe doswiadczenie. Im da-
lej skakatem, tym bardziej mnie to cieszyto.
Im dtuzej bytem w powietrzu, tym bardziej
chciatem biec na gére skoczni i pofrungé
znowu. Mam to uczucie do dzis. - Na nas,
jako zatoge, sukcesy réwniez majag moty-
wujacy wptyw. Sprawiaja, ze pracujemy
jeszcze chetniej i w jeszcze wiekszym
skupieniu, a stres przekuwamy w nape-
dzajacy do dziatania bodziec. Wyréznia

N rzed nami wy-
jatkowy  czas
przygotowan

i celebrowania Wielkanocy.

Ten niezwykty okres zwiazany jest

zwieloma tradycjami - tak odmiennymi
dlaréznych panstwi i kultur.

Dla Hiszpanéw Wielkanoc to najwazniej-
sze $wietow roku. W trakcie Semana San-
ta,czyliswietegotygodnia, organizowane
s3 liczne widowiska pasyjne, a w Wielki
Pigtek procesje przebranych w dtugie,
zakrywajace twarz szaty meczennikow.
Uliczne procesje odbywajg sie takze
w Meksyku, gdzie czas wolny od pracy
trwa az dwa tygodnie. W Wielkanoc-
ng Niedziele mozna podziwia¢ pokazy

ISOVER gra fair play

nas jeszcze jedno - jestesSmy zespotem,
ktéry zdrowo, w duchu fair play rywalizu-
je z konkurencja, podobnie miedzy soba.

Jest jedna rzecz, ktéra taczy wszystkie
wazne dla ISOVER wartosci - to wtasnie
wspominana wielokrotnie zasada gry fair
play. Odnajdujemy jg w ciagtej rywaliza-
¢ji z konkurencja, czy w naszej wspdlnej,

codziennej pracy. Poprzeczka ustawio-
na jest wysoko, ale tylko przez caty czas
grajac czysto, mozemy w petni odczuwad
satysfakcje z naszych sukceséw. Staramy
sie popierac sportowe zasady czynnie, a
wiec przede wszystkim wecielac je w zy-
cie. Dlaczego tak jest? ISOVER postrzega
jako motywujace to, czym w pracy kieru-
ja sie sportowcy. W grach zespotowych

podstawg sukcesu jest spdjne dziatanie,
wzajemna pomoc i lojalna wspétpraca.
Kazdy z cztonkéw druzyny pracuje na
wspdlny sukces, wktadajac w gre mak-
simum energii. W ten sposéb powstaje
mocny zespot ztozony z wielu indywi-
dualnosci. Taka spdjna druzyna, w ktérej
kazdy bez wyjatku pracownik stanowi
mocne ogniwo, pragnie by¢ ISOVER.
Z burzy mézgdw, w ktorej jak w soczew-
ce skupiaja sie wspdlne wartosci, rodzi
sie innowacyjny pomyst. Naszym celem
w branzowym wyscigu jest nie tylko zwy-
ciestwo, a wiec stworzenie idealnego
projektu, ale réwniez sam proces two-
rzenia, wspdlne rozmowy i wzajemne in-
spiracje. To forma pewnego ,treningu”. Te
treningi dajg nam wiele energii, bo umac-
niaja nas jako zespdét ISOVER.

Staramy sie o taki efekt i styl gry, ktéry
zadowoli naszych najwazniejszych se-
dziéw - wspodtpracownikéw i klientow.
| tak jak Kamil Stoch, nigdy nie poddaje-
my sie przed meta.

Wojciech Lyszczyna

Wojciech.Lyszczyna@saint-gobain.com

W swigtecznej atmosferze

sztucznych ogni i Swietowac¢ smakujac
tradycyjnych potraw. Uroczyste festy-
ny odbywaja sie rowniez na Malcie czy
w Brazylii. Z kolei mieszkancéw Szwe-
cji odwiedzajg ,wielkanocne wiedZzmy”
- przebrane dziewczynki, ktére zbieraja
do koszyczkéw stodycze. W Czechach
najmtodsi takze odwiedzajg sasiadow,
Spiewaja piosenki i w zamian otrzymuja
cukierki. W Niemczech i w Australii ma-
luchy szukajg stodyczy ukrytych przez
wielkanocnego kroliczka w ogrodzie.
Nietypowy zwyczaj obchodzony jest na-
tomiast w Stanach Zjednoczonych, gdzie
organizowane sg konkursy na najcie-
kawsze kapelusze przypominajace $wiga-
teczne stroiki - Easter Bonnet. A jakie
potrawy krélujg na stotach? Whosi delek-

tuja sie migdatowo-czekoladowa babka
w ksztatcie gotebia, zwang Colomba,
Czesi zajadaja sie biszkoptowymi baran-
kami, a Grecy przygotowuja ciasteczka
koulourakia przypominajace warkocze
lub ésemki.

Niezaleznie od regionu i lokalnych tradycji,
Wielkanoc to czas spotkan z najblizszymi
oraz wspdlnego Swietowania w rodzinnej
atmosferze. Na te nadchodzace Swieta
zyczmy Panistwu wielu cieptych chwil, prze-
petnionych nadziejg i wiosennym optymi-
zmem. Niech bedg one czasem wytchnienia
i odpoczynku od codziennych trosk. Weso-
tych Swiat!

Olga Mazurek

Olga.Mazurek@saint-gobain.com
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,, Afryka pachnie fascynujgcq mieszankq egzotycznego
drewna i najdawniejszej historii.

Czarny Lad porawracaé do codzien-

nosci... Ekipa zwyciezcéw w konkur-
sie ISOVER Africa Tour wrdcita wtasnie
z ciekawej i petnej pozytywnych przezyc
podrézy do Afryki.

Po ponadtygodniowej wyprawie na

21 Klientéw ISOVER, zwyciezcéw w kon-
kursie ISOVER Top Tour, s$wietowato
w Afryce doskonate wyniki sprzedazy.
Towarzyszyli nam przedstawiciele 1SO-
VER, ale réwniez znana podrézniczka,
pisarka, ,fowca przygdd” - Beata Pawli-
kowska. Wspdlnie poznawalismy Kenie
w jej catej okazatosci: koloryt, zapachy,
szczere uSmiechy mieszkancow i tajem-
nice dzikiej przygody. Byt to intensywny
tydzien. Po diugiej podrézy tadowalismy
baterie na wybrzezu, w pieknym, kom-
fortowym hotelu pod Mombasa. Potem
dwa dni spedziliémy na safari - moglismy
wtedy podgladac dzika, egzotyczna przy-

rode réwniez w nocy, gdyz hotel znajdo-
wat sie w sercu dzikiej sawanny. Mielismy
niespodziewanych gosci - rodzine stoni,
ktéra noca odwiedzita wodopdj, strusie
i inne zwierzeta Afryki. Podczas nocnej
eskapady, w drodze na kolacje na sawan-
nie, zorganizowang z okazji urodzin jed-
nego z uczestnikéw, na drodze przejazdu
spotkalismy Iwy i antylopy. Wrazenia
cudowne, wszystkich zachwycita dzikos¢
i tajemnica sawanny - miejsca wrecz ma-
gicznego - dzikiego, a jednoczesnie spo-
kojnego. Odwiedzilismy réwniez trady-
cyjnag wioske Masajoéw, ktérzy odtanczyli
przed nami tance regionalne, oprowadzili
po typowym gospodarstwie i zaprosili do
masajskich domow.

Nasz pobyt w Afryce, ktéra jest prawdzi-
wym tyglem kultur, zachowan, smakéw,
byt réwniez konfrontacjg z tg Afryka spo-
za ogrodzen pieknych hoteli. Wybralismy
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sie do centrum Mombasy, ktéra tetni zy-
ciem i jest wielkim targowiskiem rzeczy
przeréznych. Wydawac by sie mogto, ze
wszyscy czyms$ handluja - nieistotne czy
Zywnoscia, owocami, zwierzetami czy
rzeczami, ktére juz dawno nie nadaja sie
do uzycia. Byt to widok dos¢ szokujacy
dla nas, Europejczykéw. Ciaggle zadawa-
lismy sobie pytanie: ,jak tak mozna zy¢?”
i jednoczesnie ciaggle zyczliwie sie usSmie-
cha¢, pomagac nieznajomym itd. Byt to
moment refleksji i pdzniejszy dtugich roz-
mow na temat definicji szczescia, czego
tak naprawde potrzebujemy, a za czym
bezmyslnie pedzimy, tracac wiele cen-
nych chwil.

Wiasnie takie wrazenia i przemyslenia
byty tematem wspaniatych, wspdlnie
spedzanych wieczoréw nad brzegiem
cudownie cieptego oceanu. Na szczescie
mieliSmy odpowiednig ilo$¢ czasu na re-
laks i odpoczynek - wspdlne plazowanie,
odkrywanie okolicznej rafy koralowej
i aktywny wypoczynek.

Niestety, wszystko, co dobre, szybko sie
konczy. Troche zmeczeni rozjechaliSmy
sie do domow, gdzie czekaja stesknione
rodziny. A jutro hm... no c6z - trzeba wra-
ca¢ do codziennych obowigzkéw... ale
co tam! ,Pole pole”, czyli w jezyku suahili
»Spokojnie, spokojnie”, bo przeciez praca
nie zajac - nie ucieknie!

Bedzie co opowiadaé. A tymczasem za-
praszam Was na krétki wywiad z naszym
gosciem - Beatg Pawlikowska.



Beato, na tamach naszego pisma chciat-
bym Ci w imieniu swoim, jak i wszystkich
uczestnikow bardzo serdecznie podzieko-
wac za Twéj udziat w naszej wyprawie.

W ciggu ostatnich kilku dni mielismy
okazje spedzic¢ wspdlne chwile z naszymi
Klientami na Czarnym Lqdgzie, a doktadnie
w Kenii. Czy Ciebie, jako znanq podréz-
niczke, jeszcze cos zaskakuje w kontekscie
warunkéw, w jakich zyjq ludzie na réznych
kontynentach i w krajach?

Tak, zawsze odkrywam co$ nowego i kaz-
da podréz jest dla mnie ogromna przy-
jemnoscia. Lubie wracaé do Afryki. Pew-
nie teraz zapytasz, co nowego odkrytam
podczas tej podrdzy. Juz méwie: dwie rze-
czy. Pamietam moment, kiedy w Nairobi
wsiedliSmy do matego samolotu miej-
scowych linii lotniczych, zeby dolecie¢
do Mombasy. | nagle tam uswiadomitam
sobie, ze Afryka ma bardzo specyficz-
ny zapach. Czutam go juz wczesniej, ale
chyba nigdy nie zastanowitam sig, jaki on
jest i z czego sie sktada. Teraz juz wiem,
bo wtasnie to odkrytam podczas naszej
wspolnej wyprawy. Afryka pachnie fascy-
nujacg mieszanka egzotycznego drewna
i najdawniejszej historii. Powiedziatabym
nawet, ze pachnie jak kurz najdawniejszej
historii, lezacy nadeskach z egzotycznego
drewna. Zaden inny kontynent nie pach-
nie w ten sposéb.

Pomimo ze w Kenii bylismy tylko tydzien,
mielismy okazje poznac wiele ciekawych

i zréznicowanych miejsc: piekny, komforto-
wy hotel na wybrzezu w okolicy Mombasy;
zupetnie inny charakter hotelu znajdujg-
cego sie w parku Tsavo, gdzie jednoczesnie
mielismy staty kontakt z dzikq przyrodgq,
czy tez odwiedziny w centrum dos¢ zrujno-
wanej Mombasy. W kazdym z tych miejsc
spotykalismy sie ze szczerym, przyjaznym
podejsciem i usmiechnietymi ludZmi, pomi-
mo tak skrajnie réznych warunkéw zycia

i pracy. Co wedtug Ciebie ich tqczy?

Mysle, ze maja w sobie pogode ducha,
ktoérej od dawna brakuje Europejczykom.
| jest tak chyba dlatego, ze w Europie pa-
nuje powszechne i pod$wiadome przeko-
nanie, ze o wartosci cztowieka decyduje
jego status materialny. Im wiecej posiada
lepszych przedmiotéw, tym jest uwazany
za bardziej wartosciowego cztowieka. To

znaczy, ze przedmioty w pewien sposéb
determinuja samopoczucie ludzi w Euro-
pie. Aw Afryce jest inaczej. Cztowiek jest
wolny. Mentalnie wolny. To wedtug mnie
0znacza, ze jest w stanie cieszyc sie drob-
nymi rzeczami - chocby takimi, ze jest
zdrowy, ma dobry wzrok, $wieci storce,
a napotkany wtasnie Europejczyk wysyta
mu szeroki i szczery usmiech.

Z ogromngq ciekawosciq stuchalismy, jak
opowiadasz o odpowiednim, zdrowym
Zywieniu, o dostosowaniu Zycia do natu-
ralnego zegara biologicznego. Jak mozemy
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radzic sobie z tym w codziennej gonitwie,
dostosowaniu do procesow i systeméw pra-
cy, sytuacji dostepnosci prawie wytqcznie
do zywnosci wysokoprzetworzonej?

To nieprawda, ze w sklepach jest dostep-
na prawie wytacznie zywnos¢ przetwo-
rzona.Rozejrzyjsie. W kazdym supermar-
kecie sg tez potki z prostymi produktami
- soczewica, fasolg, brazowym ryzem,
warzywami, owocami i prostymi przypra-
wami, takimi jak ziele angielskie, pieprz
czy cynamon. To od ciebie zalezy, co ku-
pisz - czy zupe w proszku albo w kartonie
- zawierajacg mase chemicznych dodat-
koéw, syntetycznych smakéw i zapachdw;
czy tez moze kupisz warzywa i sam ugo-
tujesz zupe wolng od chemii. Ja wtasnie
dlatego zaczetam gotowacd. | teraz pewnie
powiesz, ze nie masz czasu na gotowanie.

Tak, wtasnie miatem to powiedziec.

Jatez nie mam czasu na gotowanie, dlate-
go wymyslitam takie dania, ktére gotuja
sie same. Wktadam do garnka sktadniki,
dodaje przyprawy, mieszam i stawiam
na kuchence. Pét godziny pdzZniej potra-
wa jest gotowa. Tak na przyktad robie
kasze gryczang z brokutami, soczewice
z groszkiem i kalafiorem, czy moja ulubio-
ng owsianke z kasza jaglang, ktérg jem co-
dziennie na sniadanie.

Dowiedzielismy sie rowniez, ze wtasnie
urzqdzasz swéj dom. Czym kierowatas sie
przy jego wyborze i jakie kryteria w zakre-
sie komfortu musi dla Ciebie spetniac?
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Szukatam domu, ktéry bedzie nowo-
czesny, jasny i przestronny. Duze okna,
duzo swiatta i storca. Chce go urzadzié¢
w stylu minimalistycznym, nowocze-
snym, a ociepli¢ egzotycznymi pamiat-
kami, ktére przywozitam i wcigz przy-
woze z réznych zakatkéw swiata.

Czy podczas Twoich podrézy po swiecie
podpatrzytas jakies rozwigzania w zakresie
materiatow budowlanych, architektury
bqdz technik? Jakie byty dla Ciebie najbar-
dziej zaskakujgce?

Uwielbiam styl tropikalny, czyli domy
Z azurowymi $cianami, wielkimi weran-
dami nad wewnetrznymi, otwartymi
patio. Niestety, to jest niemozliwe do za-
stosowania w Polsce, bo u nas pory roku
zmieniaja sie zbyt szybko i sg zbyt ekstre-
malne, ale na Karaibach albo w Mombasie
taki dom bytby idealny.

Pracujesz nad nowq ksigzkg. Jaka bedzie jej
tematyka? No i oczywiscie zdradz, prosze,
kiedy mozemy spodziewac sie jej

w ksiegarniach?

Koncze wtasnie prace nad pierwszym
tomem z nowe;j serii W dzungli zdrowia’,
w ktorej pisze o tym, co udato mi sie od-
kry¢ i zrozumie¢ na temat ludzkiego or-
ganizmu. Na przyktad to, ze cztowiek jest
w naturalny sposéb zaprojektowany do
zdrowia, a choroby pojawiajg sie w nim
wtedy, kiedy zostaje zachwiana jego we-
wnetrzna réwnowaga. A dzieje sie tak
miedzy innymi dlatego, ze ludzie jedza
bardzo duzo chemicznie preparowanej
i wysokoprzetworzonej zywnosci. Wy-

la tych Czytel-
nikéw maga-
zynu ISOVER,

ktérzy nie byli w Afryce, mamy w pre-
zencie ksiazki o Afryce: ,Blondynka na
safari”, ,Blondynka na Czarnym Ladzie”
i ,Blondynka w Tanzanii”, a takze naj-
nowszg ksigzke, w ktérej Beata Paw-
likowska pisze o zdrowym stylu zycia
oraz zdrowej zywnosci: ,Jestem bogiem
podswiadomosci”.

danie ksigzki wtasciwie lada dzien. Juz w
maju powinna pojawic sie w ksiegarniach.

Poniewaz bezpieczenstwo jest dla nas
niezwykle wazne, prosze, poradz naszym
czytelnikom, na co powinni zwracac szcze-
g6lnq uwage podczas swoich podroézy tych
bliskich, jak i tych egzotycznych.

Mysle, Zze najwazniejszy jest zdrowy roz-
sadek i umiar. Podczas podrézy staram
sie ubiera¢ skromnie i nie wyrézniac.
Nie nosze bizuterii, zegarka, dekoltu ani
obcistych ubran. Wiasnie po to, zeby
nie przyciggac¢ uwagi. Chce wtopié sie w
otoczenie. Nie wedruje po zmierzchu, nie
zapuszczam sie w puste uliczki, nie nosze
zbyt duzo pieniedzy w portfelu (zeby nie

Oto afrykanskie zagadki, ktére trzeba
rozwigzac, zeby wygrac nagrody:

1. Na sawannie zyje zwierze, ktére w je-
zyku suahili nazywa sie ,simba’, a jak na-
zywa sie po polsku?

2. Jak nazywa sie drzewo, ktére rosnie

w Afryce, ma bardzo gruby pien i kwiaty,
ktére noca sg zapylane przez nietoperze?

= |
=

wygladat pekato), aparat fotograficzny
mam zwykle schowany w plecaku.

Dziekuje za rozmowe - ale zaraz, powie-
dziatas, ze odkrytas dwie rzeczy podczas tej
wyprawy. Jaka byta druga?

Odkrytam ponownie, ze uwielbiam Mom-
base i jej plaze nad Oceanem Indyjskim.
Temperatura wody +30 i temperatura
powietrza +30, szumi ocean, szeleszcza li-
scie palm kokosowych, $piewaja ptaki. To
idealne miejsce, zeby odpoczaé.

Rozmawiat:
Janusz kyczko

Janusz.Lyczko@saint-gobain.com

3. Dla Masajéw pienigdze nie majg wiel-
kiej wartosci, poniewaz bogatego czto-
wieka mozna rozpoznac nie po tym ile ma
na koncie, ale po tymile ma... czego?

4. Jak nazywa sie najwyzsza gora Afryki?

Dla czterech oséb, ktére jako pierwsze
przesla prawidtowe odpowiedzi na adres
konkurs@isover.pl*, mamy ksigzki z auto-
grafem Beaty Pawlikowskiej. Zachecamy
do udziatu w zabawie!

*Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby zwigzane z konkursem ,Wygraj ksiazki Beaty Pawlikowskiej”. Pozostawione dane osobowe zostana przekaza-
ne réwniez firmie Saint-Gobain Construction Products Polska i innym spétkom Saint-Gobain na terenie Polski. Zgodnie z ustawa z dnia z dnia 29 sierpnia 1997 roku, o ochronie danych
osobowych Dz. U. nr 133 poz. 883 z p6zn. zm Administratorem Danych Osobowych jest firma MPL VERBUM S.A, ul. Szelagowska 45A,61-626 Poznan. Jednoczesnie przyjmuje do
wiadomosci, ze mam prawo do wgladu do swoich danych, ich poprawiania, a zwtaszcza ich usuniecia. Podane przeze mnie dane sa pozyskane dobrowolnie. Przestanie zgtoszenia konkur-
sowego jest rownoznaczne z akceptacja powyzszych warunkéw.
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